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 ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

1. ด้านกายภาพ 

ประวัติความเป็นมา 
ตำบลห้วยแม่เพรียง เป็นพื้นที่ท่ีแยกเขตออกมาจากตำบลสองพ่ีน้องตั้งแต่ วันที่ 16 สิงหาคม                     

พ.ศ.2536 ตำบลห้วยแม่เพรียงเป็นพ้ืนที่ป่าหนาทึบและภูเขาสูงของเทือกเขาตะนาวศรีซึ่ งเป็นต้นกำเนิดของ
แม่น้ำเพชรบุรี อยู่ในเขตอุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน เขตป่าสงวนและโครงการพระราชดำริ 

คำขวัญประจำตำบล 
  “ท่องเที่ยวเลิศล้ำ ต้นแม่น้ำเพชรบุรี เกษตรกรรมมีดี วิถีชีวิตชาวกระเหรี่ยง” 
 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ตำบล (แผนที่ประกอบ)   

     ตำบลห้วยแม่เพรียงอยู่ทางทิศตะวันตกของจังหวัดเพชรบุรี มีพ้ืนที่ของตำบล 753,438 ไร่ (1,205 

ตารางกิโลเมตร) โดยมีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ต่าง ๆ ดังนี้  

ทิศเหนือ     ติดต่อกับตำบลยางน้ำกลัดเหนือ อำเภอหนองหญ้าปล้อง 

ทิศตะวันออก     ติดต่อกับตำบลสองพ่ีน้อง อำเภอแก่งกระจาน และตำบลกลัดหลวง อำเภอ 

ท่ายาง 

ทิศใต้     ติดต่อกับตำบลป่าเด็ง อำเภอแก่งกระจาน 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับตำบลยางน้ำกลัดเหนือ อำเภอหนองหญ้าปล้อง และประเทศ 

สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า 
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ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง ตั้งอยู่หมู่ที่  4 ตำบลห้วยแม่เพรียง อำเภอ                
แก่ งกระจาน  จั งหวัด เพชรบุ รี  เบอร์ โทรศัพท์  0 -3270 -6441 โทรสาร 0 -3270 -6440 เวป ไซด์  
www.hauaymaepriang.go.th อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอแก่งกระจาน ประมาณ 27 กิโลเมตร และอยู่ห่าง
จากศาลากลางจังหวัดเพชรบุรี ประมาณ 70 กิโลเมตร     

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
พ้ืนที่ส่วนใหญ่อยู่ ในเขตอุทยานแห่งชาติแก่งกระจานและป่าสงวน มี พ้ืนที่ของตำบล  

753,438 ไร่ (1,205 ตารางกิโลเมตร)  มีลักษณะเป็นภูเขา มีป่าไม้ เบญจพรรณ ไม้ห่วงห้ามที่มีค่าและป่าไม้ปก
คลุมอยู่ทั่วไป ป่าสูงทางทิศตะวันตกติดกับเทือกเขาตะนาวศรี   มีพ้ืนที่ลาดเชิงเขาเป็นที่เพาะปลูกและที่อยู่
อาศัยของราษฎร มีแม่น้ำเพชรบุรีไหลผ่านด้านทิศเหนือลงสู่อ่างเก็บน้ำเขื่อนแก่งกระจาน  และเป็นแม่น้ำสาย
หลักในการทำการเกษตร 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ  
   ฤดูฝน เป็นไปตามลักษณะภูมิอากาศของประเทศไทยส่วนมาก คือ จะเริ่มต้นเดือนพฤษภาคม
ไปสิ้นในเดือนตุลาคม  รวมระยะเวลาประมาณ  5 – 6 เดือน บางปีมีฝนทิ้งช่วงระหว่าง มิถุนายน– กรกฎาคม 
หรือ  กรกฎาคม – สิงหาคม  และมีฝนตกชุกในเดือนตุลาคม  ทำให้มีน้ำป่าไหลหลากเกือบทุกปี 

ฤดูหนาว จะเริ่มต้นประมาณกลางเดือนพฤศจิกายน ถึง กลางเดือนกุมภาพันธ์ รวมเวลา
ประมาณ 3 เดือน ถึงจะอยู่บริเวณเขาแต่ก็ไม่หนาวเหมือนภาคเหนือ บางที่เรียกว่า หนาวๆ ร้อนๆ 

ฤดูร้อน เริ่มประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ จนถึงต้นหรือกลางเดือนพฤษภาคม ร้อนที่สุดอยู่
ในเดือนเมษายน และอาจมีฝนฤดูร้อนตกบางเป็นบางปี ทำให้คลายร้อนไปได้บาง 

อุณหภูมิโดยเฉลี่ย 23 – 30 องศาเซลเซียส 

1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินในตำบลห้วยแม่เพรียงส่วนใหญ่เป็นดินร่วน และดินเหนียวปนทรายตามลำดับ               
ซึ่งเป็นดินที่มีความอุดมสมบูรณ์ ส่วนใหญ่ใช้ปลูกพืชไร่และพืชสวน เช่น มะนาว  สับปะรด  กล้วยและพืชผัก
สวนครัว  

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

 ตำบลห้วยแม่เพรียง มีเขตการปกครอง จำนวน 6 หมู่บ้าน ได้แก่    
หมู่ที ่   1  บ้านบางกลอย  มี นายนิรันดร์  พงษ์เทพ เป็นผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1 

 หมู่ที ่   2  บ้านโป่งลึก  มี นายเบียร์       พริบพรีพร     เป็นผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 2 
 หมู่ที ่   3  บ้านพุไทร               มี นายหาญณรงค์  แก้วเกตุ       เป็นผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3 
 หมู่ที ่   4  บ้านหนองน้ำดำ  มี นายดาวรุ่ง    หล่ำค้าขาย        เป็นผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4         
 หมู่ที่    5  บ้านด่านโง  มี นางสาวฐิติมา  มีระลึก  เป็นผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5           
           หมู่ที่    6  บ้านห้วยไผ่  มี นายวิสูตร     สิงหะ         เป็นกำนันตำบลห้วยแม่เพรียง 

 

http://www.hauaymaepriang.go.th/
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2.2 การเลือกตั้ง 
การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตามพระราชบัญญัติสภา

ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน หากมีการเลือกตั้งในครั้งหน้า 
จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล หมู่บ้านละ 1 คน จำนวน 6 หมู่บ้าน รวมเป็น 6 คน 

ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  มีสมาชิกจำนวน 12 คน มีที่มาจากการเลือกตั้ง 

จำนวน 6  หมู่บ้าน  หมู่บ้านละ 2 คน สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียงมีหน้าที่พิจารณาและอนุมัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี และเพ่ิมเติม ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น และข้อบัญญัติต่างๆ ตลอดจน
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้บริหาร โดยมีรายชื่อดังนี้ 

1. นายเกรียง          มีแก้ว ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
2. นางสาวบุญรวม    สมจิตต ์ รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
3. นายพอละจี       รักจงเจริญ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 1 
4. นางจินดารัตน์  คำเวียง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 2 
5. นายกิตติชัย     ชื่นฤทัย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 2 
6. นายสุชาติ       เก็บศรี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 3 
7. นายวินัย        อ่วมเนตร      สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 3 
8. นายจักรินทร์   แก้วกอง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 4 
9. นายอนันต์    เลิศละออรัตน์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 4 
10.นายสำรวย    บุญมา          สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 5 
11.นายประชา    แช่มช้อย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ 6 

* ปัจจุบันสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหมู่ที่ 1 ขอลาออกจากตำแหน่ง จำนวน 1 คน 

  ฝ่ายการเมือง 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  คือ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลที่มาจากการ 

เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน (นายกแต่งตั้ง) 
และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  1 คน 

* ปัจจุบันไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งฝ่ายการเมือง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
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3. ประชากร   

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

จำนวนครัวเรือนและประชากร  จำนวน  6  หมู่บ้าน (ปี พ.ศ. 2564) 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน ชาย(คน  หญิง(คน) รวม 

1 บางกลอย 189 468 378 846 

2 โป่งลึก 132 272 263 535 

3 พุไทร 314 259 235 494 

4 หนองน้ำดำ 287 381 343 724 

5 ด่านโง 358 358 335 693 

6 ห้วยไผ่ 391 440 416 856 

รวมทั้งสิ้น 1,671 2,178 1,970 4,148 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอแก่งกระจาน ณ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
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3.1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3-5 ปี และการคาดการณ์ในอนาคต) 

 
 
 
 

ที ่ หมู่บ้าน จำนวนประชากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
(เปรียบเทียบย้อนหลัง 4 ปี) 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 บางกลอย 427 315 443 339 451 356 457 367 470 377 

2 โป่งลึก 270 267 266 257 262 254 267 252 270 260 

3 พุไทร 249 223 254 228 252 233 255 230 260 235 

4 หนองน้ำดำ 369 334 372 338 382 339 384 340 383 343 

5 ด่านโง 368 325 364 323 364 326 363 337 359 334 

6 ห้วยไผ่ 431 392 435 395 434 403 439 412 441 415 

รวม 
2,114 1,856 2,134 1,880 2,145 1,911 2,165 1,938 2,183 1,964 

3,970 4,014 4,056 4,103 4,147 

5 
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จำนวนครัวเรือนและประชากร  จำนวน 6 หมู่บ้าน 
(การคาดการณ์ในอนาคต) 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน ชาย(คน  หญิง(คน) รวม 

1 บางกลอย 190 475 385 860 

2 โป่งลึก 133 280 269 549 

3 พุไทร 316 264 238 502 

4 หนองน้ำดำ 289 385 346 731 

5 ด่านโง 400 340 338 678 

6 ห้วยไผ่ 401 443 419 862 

รวมทั้งส้ิน 1,729 2,187 1,995 4,182 

สรุปการคาดการณ์ในอนาคต เพิ่มข้ึน เพิ่มข้ึน เพิ่มข้ึน เพิ่มข้ึน 

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 

➢ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอแก่งกระจาน ณ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
ประชากรในตำบลห้วยแม่เพรียง หมู่ที่ ๑ - 6 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. ๒๕๖๔) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 620 563 1,183 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 1,266 1,138 2,404 อายุ  18 – 59ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 297 263 560 อายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 2,183 1,964 4,147  
 

➢โดยแยกประชากรแต่ละหมู่บ้านได้  ดังนี้ 
 

ประชากร หมู่ที่ 1 บ้านบางกลอย 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. 2564) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 207 180 387 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 234 176 410 อายุ  18 – 59ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 29 21 50 อายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 470 377 847  
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ประชากร หมู่ที่ 3 บ้านพุไทร 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. 2564) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 42 40 82 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 163 149 312 อายุ 18 – 59 ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 55 46 101 อายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 260 235 495  
 

 
 
 

ประชากร หมู่ที่ 4 บ้านหนองน้ำดำ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. 2564) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 88 67 155 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 240 221 461 อายุ 18 – 59 ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 55 55 110 อายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 383 343 726  
 

 
 
 
 
 

ประชากร หมู่ที่ 2 บ้านโป่งลึก 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. 2564) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 118 110 228 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 141 133 274 อายุ 18 – 59 ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 11 17 28 อายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 270 260 530  
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ประชากร หมู่ที่ 5 บ้านด่านโง 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. 2564) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 66 67 133 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 221 210 431 อายุ 18 – 59 ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 72 57 129 อายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 359 334 693  
 

. 

ประชากร หมู่ที่ 6 บ้านห้วยไผ่ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  (ปี พ.ศ. 2564) 

ประชากร ชาย หญิง รวม ช่วงอายุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 99 99 198 อายุต่ำกว่า 18 ปี 

จำนวนประชากร 267 249 516 อายุ 18 – 59 ปี 

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 75 67 142 อายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป 

รวมทั้งสิ้น 441 415 856  
 

4. สภาพทางสังคม 
  4.1 การศึกษา 
       4.1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน จำนวน 3 แห่ง 

ที ่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ที่ตั้ง 

พ.ศ. 2564 
จำนวนนักเรียน 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม 

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโป่งลึก 2 22 26 48 

2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านโง 5 14 10 24 

3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยไผ่ 6 11 7 18 

รวม 47  43 90 
  

➔ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโป่งลึก (ครูผู้ดูแลเด็ก 1 คน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 2 คน ผู้ดูแลเด็ก 1 คน) 
 ➔ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านโง (ครูผู้ดูแลเด็ก - คน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก - คน ผู้ดูแลเด็ก 2 คน)  
 ➔ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยไผ่ (ครูผู้ดูแลเด็ก 1 คน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 คน ผู้ดูแลเด็ก - คน)   
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4.1.2 โรงเรียนประถมศึกษา จำนวน 3 แห่ง แยกเป็น 
 (1)  โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ชื่อสถานศึกษา 

จำนวนนักเรียน 

อนุบาล ประถมศึกษา 
รวม 

อนุบาล1 อนุบาล2 อนุบาล3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 ๑. โรงเรียนบ้านด่านโง - 15 17 16 28 21 22 16 14 149 

 2. โรงเรียนบ้านห้วยไผ ่ - 13 14 11 8 12 11 10 13 92 

รวมทั้งสิ้น - 28 31 27 36 33 33 26 27 241 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ณ เดือน มิถุนายน 2564 

  (2) โรงเรียนสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 14 ประจวบคีรีขันธ์ 

ชื่อสถานศึกษา 

จำนวนนักเรียน 

อนุบาล ประถมศึกษา 
รวม 

อนุบาล1 อนุบาล2 อนุบาล3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 ๑. โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบ้านโป่งลึก 

- 22 40 26 28 23 41 31 35 246 

รวมทั้งสิ้น - 22 40 26 28 23 41 31 35 246 

หมายเหตุ  :  ข้อมูลจากโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านโป่งลึก ณ เดือน มิถุนายน 2564 
4.1.3 ศูนย์การเรียนชุมชน จำนวน 3 แห่ง ได้แก่ 

       - ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ (บ้านหนองน้ำดำ) 
        - ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่ (กศน.ต.ห้วยแม่เพรียง) 

      - ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่ (ประจำบ้านด่านโง) 
                  4.1.4 หอกระจายข่าวหมู่บ้าน จำนวน 6 แห่ง 

         4.1.5 ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน จำนวน 1 แห่ง 

4.2 สาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยแม่เพรียง 
วิสัยทัศน์ “เราเป็นองค์กรสุขภาพเป็นเลิศ ด้านการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมที่ผู้ใช้บริการ

อบอุ่นใจ ผู้ให้บริการมีความสุข” 
พันธกิจ 1.  พัฒนาบริการสุขภาพให้มีมาตรฐาน และได้รับการรับรองคุณภาพ 

2.  พัฒนาคุณภาพการรักษาแพทย์แผนไทยปัจจุบันและแพทย์แผนไทยให้มี 
     มาตรฐาน 

   3.  พัฒนาคุณภาพบริการการส่งเสริม ป้องกัน ควบคุมโรคและฟ้ืนฟูสภาพด้าน 
     ร่างกายและจิตใจ 
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   4.  ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ผู้สูงอายุ ผู้พิการได้รับการดูแลและสามารถดำเนินชีวิตอย่างมี 

     ความสุข 
5.  ผู้ดูแลได้รับการพัฒนาทักษะในการดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

สถิติโรคที่มักเกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง ได้แก่ 
   -  โรคเบาหวาน   จำนวน    53   คน 
   -  โรคความดัน   จำนวน  322 คน 
  ข้อมูลจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังโพธิ์  ณ  วันที่  22  มิถุนายน  พ.ศ. 2564  
 

โรคติดต่ออันตราย (ตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อพ.ศ. 2558) 
   -  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จำนวน      6 คน 

ข้อมูลจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยแม่เพรียง ณ วันที่  22 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
เมื่อเดือนธันวาคม 2562  ได้เกิดการระบาดของโรคติดต่อทางเดินหายใจจากไวรัสโคโรนาสาย

พันธุ์ใหม่ที่เมืองอู่ฮ่ัน มณฑลหูเป่ย ประเทศจีนเชื่อว่าไวรัสนี้เกิดขึ้นตามธรรมชาติและมีต้นกำเนิดจากสัตว์ยังไม่
ทราบต้นกำเนิดแท้จริง แต่ในเดือนธันวาคม 2562 การแพร่กระจายการติดเชื้อเกิดขึ้นแทบทั้งหมดจากคนสู่คน 
ยืนยันแล้ว 41 รายแรก ซึ่งตีพิมพ์ในเดอะแลนซิตเมื่อเดือนมกราคม 2563 เปิดเผยว่าวันเริ่มต้นอาการวันแรก
สุดได้แก่วันที่ 1 ธันวาคม2562 สิ่งพิมพ์เผยแพร่อย่างเป็นทางการจาก WHO รายงานว่าอาการเริ่มต้นเร็วที่สุด
คือวันที่ 8 ธันวาคม 2562 WHO และทางการจีนยืนยันการติดต่อจากคนสู่คนในวันที่ 20 มกราคม 2563 เชื้อ
ไวรัสโคโรนาสายพันธ์ใหม่ 2019 อยู่ในตระกูลเดียวกับไวรัสที่ก่อให้เกิดโรคซาร์ส โดยทำให้เกิดโรคปอดอักเสบ 
และแพร่ระบาดมายังประเทศไทย นอกจากนี้ยังพบผู้ป่วยอีกหลายประเทศ ได้แก่  เกาหลีใต้  เขตการปกครอง
พิเศษ (ฮ่องกง ไต้หวัน มาเก๊า)  สหรัฐอเมริกา  ญี่ปุ่น ประเทศสิงคโปร์ มาเลเซีย เวียดนาม เป็นต้น  มีแนวโน้ม
ที่สูงขึ้น  และในประเทศไทยพบผู้ป่วยเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ ทำให้ต้องยกระดับศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน เป็นระดับ 
2 และยกเป็นระดับ 3 เพ่ือติดตามสถานการณ์โรคทั้งในประเทศและต่างประเทศอย่างใกล้ชิด กระทรวง
สาธารณสุขของประเทศไทย  ได้ประกาศชื่อว่า  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
(Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) เป็นโรคติดต่ออันตรายตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ  พ.ศ. 
๒๕๕๘ ซึ่งเป็นโรคติดต่อที่มีความรุนแรงสูงและสามารถแพร่ไปสู่ผู้คนได้อย่างรวดเร็ว  มีอาการไข้ ไอ เจ็บคอ 
หอบเหนื่อย  หรือมีอาการของโรคปอดอักเสบ  ในรายที่มีอาการรุนแรงจะมีอาการระบบทางเดินหายใจ
ล้มเหลว  และถึงขั้นเสียชีวิตมีผู้ติดเชื้อและเสียชีวิตจากโรคดังกล่าวเพ่ิมขึ้นเป็นจำนวนมากทั่วโลกจนองค์การ
อนามัยโลกต้องประกาศให้การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นการระบาดใหญ่และขอให้ประเทศ
ในกลุ่มอาเซียนบังคับใช้มาตรการที่เข้มงวดเด็ดขาดยิ่งขึ้น โรคนี้ได้แพร่กระจายไปทั่วโลกและกลายพันธ์ไป
เรื่อยๆ การแพร่กระจายของเชื้อรุนแรงขึ้นกว่าสายพันธ์เดิม 

ในประเทศไทยปัจจุบันพบผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สะสม  173,742,426 ราย เสียชีวิต  
3,736,974 ราย ข้อมูล ณ วันที่ 6 มิถุนายน 2564  ในประเทศไทยผู้ป่วยยืนยันสะสม 177,467 เสียชีวิต                
1,236 ราย  หายป่วยสะสม 99,091 รายข้อมูล ณ วันที่ 7 มิถุนายน 2564 (จากเว็บลิงค์ของกรมควบคุมโรค
https://ddc.moph.go.th/viralpneumonia/file/situation/situation-no520-060664.pdf) แต่ละประเทศก็ได้มี
มาตรการเฝ้าระวัง  ป้องกัน  ควบคุม  รักษา เยียวยา  ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ทั้งวิธีการคัดกรอง  ล็อคดาวน์ประเทศ  

https://ddc.moph.go.th/viralpneumonia/file/situation/situation-no520-060664.pdf)
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เมือง  งดเที่ยวบิน  จำกัดเที่ยวบิน  การกักตัว  การปิดสถานที่ที่มีความเสี่ยงสถานที่ที่เกิดโรค  การใช้ชีวิตแบบ
ใหม่ สวมใส่หน้ากากเมื่อออกดจากเคหะสถาน  ที่พัก  เว้นระยะห่างทางสังคม  หมั่นทำความสาอดมือ  
หลีกเลี่ยงการไปยังพ้ืนที่เสี่ยง  ออกกฎหมายควบคุมผู้ที่ฝ่าฝืน  ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน  ประกอบกับมี
สถาบัน บริษัท  ประเทศต่างๆ ได้ผลิตวัคซีนเพื่อฉีดให้กับประชาชนในการป้องกันโรคนี้และได้กระจายวัคซีนไป
ยังประเทศต่างๆ  ขณะนี้ก็ยังไม่เพียงพอ การแพร่ระบาดยังสูงขึ้นเรื่อยๆ  และไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าจะ
สิ้นสุดการระบาดเมื่อไหร่ 

สำหรับในพื้นที่ตำบลห้วยแม่เพรียง  พบผู้ที่ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จำนวน  6  
ราย  อยู่ระหว่างการรักษา องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  ร่วมกับผู้นำหมู่บ้าน  หน่วยงานต่างๆ                  
ที่เก่ียวข้อง  ได้ร่วมมือร่วมใจกันปฏิบัติตามมาตรการเฝ้าระวัง  ป้องกัน  และควบคุมโรคอย่างเต็มที่   

4.3 อาชญากรรม 
 ปัญหาอาชญากรรมภายในตำบลไม่มี แต่ก็มีการป้องกันโดยมีหน่วยให้บริการให้ประชาชนเกิด 

ความรู้สึกความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้แก่ 
-   ป้อมสายตรวจตำบลห้วยแม่เพรียง 1 แห่ง 

 

4.4 ยาเสพติด 
 ปัญหายาเสพติดทางองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียงได้ให้ความสำคัญในการป้องกัน 

และรณรงค์ให้เยาวชนห่างไกลจากยาเสพติด รู้ถึงโทษ พิษภัยของยาเสพติด และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
 (1) องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียงดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ 

                     -  ผู้รับเบี้ยยังชีพคนชรา             509     คน 
                     -  ผู้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ                81     คน 
                     -  ผู้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                       8     คน  

ข้อมูลจากระบบสารสนการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
ณ  วันที่  22  มิถุนายน  พ.ศ. 2564  
(2) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(3) ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
(4) ดำเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชนทั่วไป 
(5) ดำเนินการช่วยเหลือ  เยียวยา  ฟ้ืนฟู  การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกรณี

เกิดสาธารณภัยในพื้นที่ 
(6) การดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง   
(7) อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 
(8) ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อำเภอ หน่วยงานต่างๆ ที่ให้การสนับสนุน 
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5. ระบบบริการพื้นฐาน 

5.1 การคมนาคมขนส่ง 
การคมนาคมของประชาชนส่วนใหญ่เดินทางด้วยรถยนต์ส่วนตัว และรถจักรยานยนต์  

เนื่องจากมีระยะทางไกลจากตัวอำเภอ และจังหวัดมาก มีถนนทางหลวงเป็นสายหลัก ภายในหมู่บ้านเกือบทุก
สายทุกหมู่บ้านเป็นถนนลูกรัง 

5.2 การไฟฟ้า 
มีไฟฟ้าใช้ 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 3 , 4 , 5 และ 6 ส่วนหมู่ที่ 1 และ 2 ใช้พลังงานแสงอาทิตย์ 

 5.3 การประปา 
        ระบบประปาหมู่บ้าน 6  แห่ง    

5.4 โทรศัพท์ 
ส่วนใหญ่ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ส่วนตัว และมีสถานที่บริการโทรศัพท์สาธารณะ 

5.5 ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
 ตำบลห้วยแม่เพรียงไม่มีหน่วยให้บริการไปรษณีย์ ประชาชนส่วนใหญ่ไปใช้บริการที่ไปรษณีย์

อำเภอแก่งกระจาน  

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การเกษตร  

ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เนื่องจากสภาพ้ืนที่ที่ลาบลุ่มและมีลักษณะ
สภาพดินเป็นดินเหนียวปนทราย และดินร่วน มีแหล่งน้ำที่ไหลผ่านได้แก่ แม่น้ำเพชรบุรี จึงเหมาะแก่การทำ
เกษตร เช่นการทำนา ทำไร่ ทำสวน เช่น มะนาว  ไร่สับปะรดและการปลูกพืชผักสวนครัว เป็นต้น 

6.2 การประมง 
 พ้ืนที่ในตำบลห้วยแม่เพรียงเป็นที่พ้ืนที่ทำไร่ ทำสวนเป็นส่วนใหญ่ แต่ก็มีการเลี้ยงปลา เลี้ยงกบ 

ในครัวเรือนเป็นต้น  เพื่อเป็นอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ให้แก่ครอบครัว 

6.3 การปศุสัตว์ 
 ประชาชนในตำบลห้วยแม่เพรียงส่วนใหญ่นิยมเลี้ยงสัตว์ ได้แก่  โค สุกร ไก่ เป็นต้น  

6.4 การบริการ 
  - ร้านตัดผม  2 แห่ง 

6.5 การท่องเที่ยว 
 - น้ำตกทอทิพย์      - เขาพะเนินทุ่ง 
 - หมู่บ้านชาวไทยเผ่ากระหร่างบ้านบางกลอย-โป่งลึก- ล่องเรือชมธรรมชาติต้นน้ำเพชรบุรี 
 - น้ำตกพุไทร     - บ้านกร่าง 
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6.6 การอุตสาหกรรม 
  ไม่มี 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
- การพาณิชย์ 
สถานีบริการน้ำมัน   1     แห่ง 
ร้านค้าต่างๆ  20 แห่ง   
อู่ซ่อมรถ    4 แห่ง 

- องค์กร/กลุ่มอาชีพ 
ตารางองค์กร/กลุ่มอาชีพในตำบลห้วยแม่เพรียง 

กลุ่ม 
ที่ตั้ง 

(หมู่ที่) 
จำนวนสมาชิก

(ราย) 
กิจกรรม 

กลุ่มทอผ้าไหมจกลายกะเหรี่ยง
และกลุ่มทอผ้าฝ้าย 

1 27 ผลิตและจำหน่ายผ้าไหมจกลายกะเหรี่ยงและทอ
ผ้าฝ้าย 

กลุ่มปักผ้า 1 40 ผลิตและจำหน่ายผ้าปักลาย 

กลุ่มทอผ้ากีกระตุก 2 30 ผลิตและจำหน่ายผ้า 

กลุ่มจักสานบ้านหนองน้ำดำ 
4 20 ผลิตและจำหน่ายเครื่องจักสาน เช่น ชะลอม 

กระเช้า ตะกร้า เป็นต้น 

กลุ่มเกษตรอินทรีย์  
(ตามโครงการพระราชดำริ) 

4 14 ผลิตและจำหน่ายเห็น อินทรีย์และผักอินทรีย์                  
มีการนำเห็ดภูฐานมาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ เช่น 
เห็ดสามรส น้ำพริกเห็ด เป็นต้น 

กลุ่มเกษตร  
(ผู้ใช้น้ำบ้านหนองน้ำดำ) 

4 35 ปลูกพืชผัก ไม้ผล เพื่อส่งออกจำหน่ายยังตลาด
กลางการเกษตรหนองบ้วย เช่น พริก มะนาว 
ทุเรียน มะพร้าว กล้วย ถั่ว แตง มะเขือ เป็นต้น 

กลุ่มผลิตภัณฑ์ตอไม้ 
บ้านหนองน้ำดำ 

4 15 ผลิตและจำหน่ายเฟอร์นิเจอร์จากไม้พื้นบ้านเหลือ
ใช้ เช่น ม้านั่ง เก้าอ้ี โต๊ะ ชิงช้า เป็นต้น 

วิสาหกิจชุมชนแปรรูปน้ำพริก
ห้วยแม่เพรียง (ในโครงการ 
พระราชดำริ) 

5 15 ผลิตและจำหนา่ยนำ้พริกสำเร็จรูปชนิดตา่ง ๆ เชน่ 
น้ำพริกเผา น้ำพริกนรก เป็นตน้ 

กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์จากขนุน 6 20 ผลิตและจำหนา่ยขนนุทอด 

6.8 แรงงาน 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ค้าขาย และรับจ้าง  ดังนั้น แรงงานส่วนใหญ่ 

ภายในตำบลจึงมีอาชีพหลักคือ เกษตรกรม ส่วนที่เหลือจะก็ไปหางานทำนอกเขตพ้ืนที่และต่างจังหวัด   
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา 

ประชาชนในตำบลห้วยแม่เพรียงส่วนใหญ่นับถือ ศาสนาพุทธ  
สถาบันองค์กรทางศาสนา 
-   วัด      2 แห่ง 

           (วัดห้วยแม่เพรียง , และวัดห้วยไผ่) 

7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
(1) ประเพณีเรียกขวัญข้าว 
(2) ประเพณีสงกรานต์ 
(3) งานสรงน้ำผู้สูงอายุและสรงน้ำพระ 
(4) การระเล่นรำตะน่า 

 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  การทำ
เฟอร์นิเจอร์ตอไม้และสิ่งประดิษฐ์ 
  ภาษาถิ่น คือ ภาษาพ้ืนเมืองเพชรบุรี และภาษาปากะญอ 

 7.4 OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  ในตำบลห้วยแม่เพรียง  ไม่มีสินค้า  OTOP แต่มีสินค้าที่ทำขึ้นเพ่ือบริโภค จำหน่าย และเป็น
ของฝาก อาทิ ขนุนทอด น้ำพริกสำเร็จรูป เครื่องจักสาน เฟอร์นิเจอร์ตอไม้ เห็ดสามรส น้ำพริกเห็ด เป็นต้น  

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ำ 
  มีแม่น้ำเพชรบุรีไหลผ่าน นอกจากนี้ยังมีลำห้วย/ลำน้ำ บึง หนอง ซึ่งเป็นแหล่งน้ำธรรมชาติ 
และมีแหล่งน้ำที่สร้างขึ้น เช่น อ่างเก็บน้ำ ฝายน้ำล้น เป็นต้น  

8.2 ป่าไม้ 
ป่าไม้  ป่าสงวนแห่งชาติ  และอุทยานแห่งชาติซึ่ งประกอบไปด้วยป่าไม้  เบญจพรรณ                 

ไม้ห่วงห้ามที่มีค่า และป่าไม้ปกคลุมอยู่ทั่วไป 

8.3 ภูเขา 
    ทางด้านทิศตะวันตกติดกับเทือกเขาตะนาวศรี 

8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ 
       ตำบลห้วยแม่เพรียงมีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีแม่น้ำเพชรบุรีไหลผ่าน มีภูเขา  
ป่าไม้ เบญจพรรณ ไม้ห่วงห้ามที่มีค่าและป่าไม้ปกคลุมอยู่ทั่วไป มีเขาพะเนินทุ่ง และมีน้ำตกทอทิพย์ เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวที่สำคัญ 
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9. อ่ืน ๆ 

9.1 กลุ่มมวลชนจัดตั้ง 
-  อปพร.     จำนวน  18    คน   
-  สภาเด็กและเยาวชน                 จำนวน    1    กลุ่ม 
-  คณะกรรมการ สปสช.               จำนวน    1    คณะ 

9.2 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ในตำบลห้วยแม่เพรียง ประกอบด้วย 
1. โครงการพัฒนาห้วยแม่เพรียงตามพระราชดำริ 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน บ้านบางกลอย และ 
   บ้านโป่งลึก ตำบลห้วยแม่เพรียง อำเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุร
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  มาตรา 65 กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ                  
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ               
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว  โดยให้เป็นไปตามที่
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติและต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2560 มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2560 โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการ การมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบและการประเมินผล รวมทั้งกำหนดมาตรการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ เป็นยุทธศาสตร์ชาติ
ฉบับแรกของประเทศไทย ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศ
ไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคนวิสัยทัศน์ประเทศ
ไทย… “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”   
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ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศ ในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคลและมีความมั่นคงใน
ทุกมิติ ทั้งมิติ ทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและการเมือง เชน ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการ ปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริยมีความ เขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่
มั่นคงเปนกลไกที่นําไปสูการบริหาร ประเทศที่ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความ
ปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกกําลัง เพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบ
อุน ประชาชน แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 องคการบริหารสวนตำบลวังจันทร หน้า 12 มีความ
มั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีการออมสําหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของ
อาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยูอาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมีความยั่งยืนจนเขาสู
กลุมประเทศ รายไดสูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดีมีสุขไดรับ ผลประโยชนจาก
การพัฒนาอยางเทา เทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางทั่วถึงทุกภาคสวน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องคการสหประชาชาติ ไมมีประชาชนที่อยูในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเขมแข็ง                 
ขณะเดียวกันตองมีความสามารถ ในการแขงขันกับประเทศตางๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือ
ใหสามารถสรางรายไดทั้งจากภายใน และภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหง 
อนาคตเพ่ือใหสอดรับกับบริบทการพัฒนาที่ เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สําคัญในเวทีโลก และ
มีความสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางแนน แฟนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เปนจุดสําคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุนและการทําธุรกิจ เพ่ือใหเปนพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการ พัฒนาตอเนื่องไปได ไดแก ทุนมนุษย                 
ทุนทางปญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ             
สิ่งแวดลอม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญ รายไดและคุณภาพชีวิตของประชาชน                
ใหเพ่ิมขึ้นอยาง ตอเนื่อง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยูบนหลักการใช การรักษาและการฟนฟู                
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ อยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไมสรางมลภาวะตอสิ่งแวดลอม                  
จนเกินความสามารถในการรองรับ  และเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เปนมิตรกับ                         
สิ่งแวดลอมและสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณมากขึ้นและ
สิ่งแวดลอม มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม 
รัฐบาลมีนโยบายที่มุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืนและใหความสําคัญ กับการมีสวนรวมของประชาชนและ             
ทุกภาคสวนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ  การพัฒนาอยางสมดุล                  
มีเสถียรภาพ และยั่งยืน เปาหมายและประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร ์ 

1. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาที่สําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน               
มีความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตยและ
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มีความสงบเรียบรอยใน ทุกระดับ ตั้งแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี
และระบบฐานขอมูลขนาดใหญ ใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติไดทุกรูปแบบและ     
ทุกระดับความรุนแรง ควบคูไปกับการ ปองกันและแกไขปญหาดานความมั่นคงที่มีอยูในปจจุบันและที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต ใชกลไกการแกไขปญหา แบบบูรณาการ ทั้งกับสวนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคมและ
องคกรที่ไมใชรัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบานและ มิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล                   
เพ่ือเอ้ืออํานวยประโยชนตอการดําเนินการของยุทธศาสตรชาติ ดานอ่ืนๆ ใหสามารถขับเคลื่อนไปได                  
ตามทิศทางและเปาหมายที่กําหนด  

(1) การรักษาความสงบภายในประเทศ  
1. การพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็ง มีความพรอมตระหนักในเรื่องความ

มั่นคง และมีสวนรวมในการแกไขปญหา  
2. การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ  
3. การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขที่มี

เสถียรภาพและ มีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติมากกวาประโยชนสวนตน  
4. การพัฒนาและเสริมสรางกลไกที่สามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปญหาความมั่นคง               

ที่สําคัญ 
(2) การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง  
1. การแกไขปญหาความมั่นคงในปจจุบัน  
2. การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม  
3. การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพื้นที่จังหวัด ชายแดนภาคใต  
4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทั้งทางบกและ             

ทางทะเล  
(3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตอความม่ันคงของชาติ  
1. การพัฒนาระบบงานขาวกรองแหงชาติแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ  
2. การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจแหงชาติ กองทัพและหนวยงานความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาค

ประชาชน ใหพรอมปองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศและเผชิญกับภัย คุกคามไดทุกมิติทุกรูปแบบและทุก
ระดับ  

3. การพัฒนาระบบเตรียมพรอมแหงชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคาม ใหมีประสิทธิภาพ  
(4) การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกร ภาครัฐและ             

ที่มิใชภาครัฐ  
1. การเสริมสรางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ  
2. การเสริมสรางและธํารงไวซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค  
3. การรวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกร ภาครัฐและที่มิใช

ภาครัฐ  
(5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม  
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1. การพัฒนากลไกใหพรอมสําหรับการติดตามเฝาระวัง แจงเตือน ปองกันและแกไขปญหาความมั่นคง
แบบองครวม อยางเปนรูปธรรม  

2. การบริหารจัดการความมั่นคงใหเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ  
3. การพัฒนากลไกและองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมายการพัฒนา ที่มุงเนนการย

กระดับ ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแก  
(1) “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่ รากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต 

และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในดาน
อ่ืนๆ นํามาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและ นวัตกรรม เพ่ือใหสอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคม
โลกสมัยใหม  

(2) “ปรับปจจุบัน” เพ่ือปูทางสูอนาคต ผาน การพัฒนาโครงสราง พ้ืนฐานของประเทศในมิติตางๆ   
ทั้งโครงขายระบบคมนาคมและขนสง โครงสรางพ้ืนฐาน วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ  

(3) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพ่ิมศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม รวมถึง
ปรับรูปแบบ ธุรกิจ เพ่ือตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรที่รองรับอนาคตบน
พ้ืนฐานของการตอยอด อดีตและปรับปจจุบัน พรอมทั้งการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ใหประเทศไทย
สามารถสรางฐานรายไดและ การจางงานใหม ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนในเวทีโลก ควบคูไปกับการ
ยกระดับรายไดและการกินดีอยูดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศ
ไดในคราวเดียวกัน 

(1) การเกษตรสรางมูลคา  
1. เกษตรอัตลักษณพ้ืนถิ่น  
2. เกษตรปลอดภัย  
3. เกษตรชีวภาพ  
4. เกษตรแปรรูป  
5. เกษตรอัจฉริยะ  
(2) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต  
1. อุตสาหกรรมชีวภาพ 
2. อุตสาหกรรมและบริการการแพทยครบวงจร  
3. อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ขอมูล และปญญาประดิษฐ  
4. อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกส  
5. อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ  
(3) สรางความหลากหลายดานการทองเที่ยว  
1. ทองเที่ยวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม  
2. ทองเที่ยวเชิงธุรกิจ  
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3. ทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทยแผนไทย  
4. ทองเที่ยวสําราญทางน้ำ  
5. ทองเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค  
(4) โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  
1. เชื่อมโยงโครงขายคมนาคมไรรอยตอ  
2. สรางและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
3. เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
4. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม  
5. รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค  
(5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม  
1. สรางผูประกอบการอัจฉริยะ  
2. สรางโอกาสเขาถึงบริการทางการเงิน  
3. สรางโอกาสเขาถึงตลาด  
4. สรางโอกาสเขาถึงขอมูล  
5. ปรับบทบาทและโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ 

3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย มีเปาหมายการพัฒนา  
ที่สําคัญเพ่ือ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพรอมทั้ง
กาย ใจ สติปญญา มี พัฒนาการที่ดีรอบดานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคม
และผูอ่ืน มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอง              
มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 มี ทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สามและอนุรักษภาษาทองถิ่น            
มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเอง อยางตอเนื่องตลอดชีวิตสูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกร 
นักคิดประกอบการ เกษตรกรยุคใหม และอ่ืนๆ โดยมี สัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  

(1) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม  
1. การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมผานการเลี้ยงดูในครอบครัว  
2. การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการ เรียนการสอนใน

สถานศึกษา  
3. การสรางความเขมแข็งในสถาบันทางศาสนา  
4. การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน  
5. การสรางคานิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงคจากภาคธุรกิจ  
6. การใชสื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม  
7. การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม  
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
1. ชวงการตั้งครรภ/ปฐมวัย 
2 ชวงวัยเรียน/วัยรุน  
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3. ชวงวัยแรงงาน  
4. ชวงวัยผูสูงอายุ  
(3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
1. การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษท่ี 21  
2. การเปลี่ยนโฉมบทบาท ‘คร’ู ใหเปนครูยุคใหม  
3. การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  
4. การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต  
5. การสรางความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบและการวางตําแหนงของ

ประเทศไทย ในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก  
6. การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม  
7. การสรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  
(4) การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย  
1. การพัฒนาและสงเสริมพหุปญญาผานครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม รวมทั้งสื่อ  
2. การสรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทํางานและระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสําหรับผู มี

ความสามารถ พิเศษผานกลไกตาง ๆ  
3. การดึงดูดกลุมผูเชี่ยวชาญตางชาติและคนไทยที่มีความสามารถในตางประเทศใหมาสรางและพัฒนา 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหกับประเทศ 
(5) การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ด ี 
1. การสรางความรอบรูดานสุขภาวะ  
2. การปองกันและควบคุมปจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
3. การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการมีสุขภาวะที่ดี  
4. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสรางสุขภาวะที่ดี  
5. การสงเสริมใหชุมชนเปนฐานในการสรางสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่  
(6) การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
1. การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย  
2. การสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครอง สวนทองถิ่น ครอบครัว

และ ชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
3. การปลูกฝงและพัฒนาทักษะนอกหองเรียน  
4. การพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
(7) การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ  
1. การสงเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานใหกลายเปนวิถีชีวิต  
2. การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ  
3. การสงเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสูระดับอาชีพ  
4. การพัฒนาบุคลากรดานการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
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4. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม มีเปาหมายการพัฒนาที่ใหความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตางๆ ทั้งภาคเอกชน ประชา
สังคม ชุมชน ทองถิ่นมารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการรวมคิดรวมทํา            
เพ่ือสวนรวม การกระจาย อํานาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถิ่น            
การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเองและการเตรียมความพรอมของประชากรไทย ทั้งใน
มิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอม ใหเปนประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทํา          
ประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานที่สุด โดยรัฐให หลักประกันการเขาถึงบริการและสวัสดิการที่มี
คุณภาพอยางเปนธรรมและทั่วถึง  

(1) การลดความเหลื่อมล้ำสรางความเปนธรรมในทุกมิติ  
1. ปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก  
2. ปฏิรูประบบภาษีและการคุมครองผูบริโภค  
3. กระจายการถือครองที่ดินและการเขาถึงทรัพยากร  
4. เพ่ิมผลิตภาพและคุมครองแรงงานไทย ใหเปนแรงงานฝมือที่มีคุณภาพ และความริเริ่มสรางสรรค  

มีความปลอดภัยในการทํางาน  
5. สรางหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุม               
6. ลงทุนทางสังคมแบบมุงเปาเพ่ือชวยเหลือกลุมคนยากจนและกลุม ผูดอยโอกาสโดยตรง  
7. สรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะสําหรับผูมีรายได ้

นอยและกลุมผูดอยโอกาส  
8. สรางความเปนธรรมในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางทั่วถึง  
(2) การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี  
1. พัฒนาศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีในภูมิภาค  
2. กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแตละกลุมจังหวัดในมิติตาง ๆ  
3. จัดระบบเมืองที่เอ้ือตอการสรางชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ใหสามารถตอบสนอง 

ตอสังคม สูงวัยและแนวโนมของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  
4. ปรับโครงสรางและแกไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผนดิน เพ่ือวางระบบและกลไกการ 

บริหารงาน ในระดับภาค กลุมจังหวัด  
5. สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานขอมูลความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
6. การพัฒนากําลังแรงงานในพื้นที ่ 
(3) การเสริมสรางพลังทางสังคม  
1. สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม  
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2. การรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ  
3. สนับสนุนความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาค

ประชาชน  
4. สงเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสรางสรรคสังคม  
5. สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม  
6. สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสรางสรรค เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล  
(4) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง  
1. สงเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต 

สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  
2. เสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง  
3. สรางการมีสวนรวมของภาคสวนตางๆ เพ่ือสรางประชาธิปไตยชุมชน 4 สรางภูมิคุมกันทางปญญาให

กับชุมชน 
5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีเปาหมาย

การพัฒนาที่สําคัญ เพ่ือนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งดานสังคม เศรษฐกิจ                  
สิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาลและความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกัน ทั้งภายในและภายนอกประเทศอยาง
บูรณาการ ใชพ้ืนที่เปนตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธและแผนงานและการใหทุกฝายที่เกี่ยวของไดเขามามี                        
สวนรวมในแบบทางตรงใหมากที่สุดเทาที่จะเปนไปได โดยเปนการดําเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตรวมกัน               
ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิต โดยใหความสําคัญกับการสรางสมดุลทั้ง 3 ดาน อันจะ
นําไปสูความยั่งยืนเพื่อคนรุนตอไปอยางแทจริง  

(1) สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
1. เพ่ิมมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพใหสอดคลองกับยุทธศาสตรดานการ สรางความสามารถในการ

แขงขัน  
2. อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินกําเนิด  
3. อนุรักษและฟนฟูแมน้ำลําคลองและแหลงน้ำธรรมชาติทั่วประเทศ  
4. รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
5. สงเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน  
(2) สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
1. เพ่ิมมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล  
2. ปรับปรุง ฟนฟูและสรางใหมทรัพยากรทางทะเลและชายฝงทั้งระบบ  
3. ฟนฟูชายหาดที่เปนแหลงทองเที่ยว ชายฝงทะเลไดรับการปองกันและแกไข ทั้งระบบ และมี

นโยบายการ จัดการชายฝงแบบบูรณาการอยางเปนองครวม  
4. พัฒนาและเพ่ิมสัดสวนกิจกรรมทางทะเลที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
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(3) สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ  
1. ลดการปลอยกาซเรือนกระจก  
2. มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติ และผลกระทบที่เกี่ยวของกับการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
3. มุงเปาสูการลงทุนที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ของภาครัฐและ 

ภาคเอกชน พัฒนาและสรางระบบรับมือปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ำที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ  

(4) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปน เมืองที่เติบโต 
อยางตอเนื่อง  

1. จัดทําแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่
อนุรักษ ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอยางเปนเอกภาพ  

2. พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่มีการบริหารจัดการตามแผนผัง
ภูมินิเวศ อยางยั่งยืน  

3. จัดการมลพิษที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบใหเปนไปตาม
มาตรฐานสากล และคามาตรฐานสากล  

4. สงวนรักษา อนุรักษ ฟนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติและฐานวัฒนธรรมอยางยั่งยืน  

5. พัฒนาเครือขายองคกรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุมอาสาสมัคร ดวยกลไกการมีสวนรวมของ
ทุกภาคสวน ในทองถิ่น  

6. เสริมสรางระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดลอมและยกระดับความสามารถในการปองกันโรค
อุบัติใหม และอุบัติซ้ำ  

(5) พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
1. พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุมน้ำทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความมั่นคงดานน้ำของประเทศ  
2. เพ่ิมผลิตภาพของน้ำทั้งระบบในการใชน้ำอยางประหยัด รูคุณคา และสรางมูลคาเพ่ิมจากการใชน้ำ

ใหทัดเทียมกับระดับสากล  
3. พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศ และสงเสริมการใชพลังงานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานโดยลดความเขมขนของการใชพลังงาน  
5. พัฒนาความมั่นคงดานการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคา

และ การเขาถึงอาหาร  
(6) ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศ  
1. สงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย  
2. พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรมและระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดลอม  
3. จัดโครงสรางเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นรวมดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่ง

แวดลอมที่สําคัญ  
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4. พัฒนาและดําเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกําหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีสวนรวมและธรรมาภิบาล 

(6) ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเปาหมายการ
พัฒนาที่สําคัญ เพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน และประโยชนสวนรวม” 
โดยภาครัฐตองมี ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐที่ทําหนาที่ในการ
กํากับหรือในการใหบริการ ในระบบเศรษฐกิจที่มีการแขงขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล                  
ปรับวัฒนธรรมการทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์ และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัยและพรอมที่จะปรับตัว            
ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่ง การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาด
ใหญ ระบบการทํางานที่เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใช อยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล 
รวมทั้งมีลักษณะเปดกวาง เชื่อมโยงถึงกันและเปดโอกาส ใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพ่ือตอบสนอง             
ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝง           
คานิยมความซื่อสัตยสุจริต ความมัธยัสถและสรางจิตสํานึกในการปฏิเสธ ไมยอมรับการทุจริตประพฤติ                  
มิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้นกฎหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาที่จําเปน มีความ ทันสมัย มีความเปน    
สากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสูการลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือตอการพัฒนา โดยกระบวนการ ยุติธรรมมีการ
บริหารที่มีประสิทธิภาพ เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติและการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  

(1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยาง สะดวกรวดเร็ว 
โปรงใส  

1. การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับ แนวหนาของภูมิภาค  
2. ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการใหบริการสาธารณะตางๆ ผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช   
(2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุก

ระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพ้ืนที่  
1. ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
2. ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ  
3. ระบบติดตามประเมินผลที่สะทอนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ ในทุกระดับ  
(3) ภาครัฐมี ขน าด เล็ กลง เหมาะสมกั บภ ารกิ จ  ส งเสริม ให ประชาชนและทุ กภ าคส วน                     

มีสวนรวมในการพัฒนา ประเทศ  
1. ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  
2. ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ  
3. สงเสริมการกระจายอํานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทองถิ่นใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปน 

หนวยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยูบนหลักธรรมาภิบาล  
(4) ภาครัฐมีความทันสมัย  
1. องคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
2. พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย  
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(5) บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง มุงมั่น
และเปน มืออาชีพ  

1. ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนที่มีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม  
2. บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรมและมีการพัฒนาตามเสนทาง 

ความกาวหนาในอาชีพ  
(6) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
1. ประชาชนและภาคีตางๆ ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
2. บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตยสุจริต  
3. การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เปนธรรมและตรวจสอบได  
4. การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบแบบบูรณาการ  
(7) กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตางๆ และมีเทาที่จําเปน  
1. ภาครัฐจัดใหมีกฎหมายที่สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตางๆ ที่เปลี่ยนแปลง  
2. มีกฎหมายเทาที่จําเปน  
3. การบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพ  
(8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค  
1. บุคลากรและหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลัก ประชาธิปไตย เคารพ

ศักดิ์ศร ีความเปนมนุษยที่พึงไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียม  
2. ทุกหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกรวมกันในทุกขั้นตอนของการคนหาความจริง  
3. หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพง อาญา และปกครอง มีเปาหมายและยุทธศาสตร            

รวมกัน  
4. สงเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส วนรวม ของประชาชนใน

กระบวนการยุติธรรม  
5. พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับปัจจุบัน) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 ไดนอมนำหลัก “ปรัชญา
เศรษฐกิจ พอเพียง” มาเปนปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอยางตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับที่ 9-11 เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันและชวยใหสังคมไทยสามารถยืดหยัดอยูไดอยางมั่นคงเกิด                  
ภูมิคุมกันและมีการบริหารจัดการ ความเสี่ยงอยางเหมาะสม สงผลใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและ
ยั่งยืน  

ในการจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 ครั้งนี้  ไดจัดทำบนพ้ืนฐานของยุทธศาสตรชาติ  20 ปี                  
(พ.ศ. 2561 – 2580) ซึ่งเปนแผนแมบทหลักของการพัฒนาประเทศและเปาหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสรางประเทศไทยไปสูประเทศไทย 4.0 
ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นไดใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาทุก
ภาคสวน ทั้งในระดับกลุมอาชีพ ระดับภาคและระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อยางกวางขวางและ            
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ตอเนื่องเพ่ือรวมกัน กำหนดวิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งรวมจัดทำรายละเอียดยุทธศาสตร
ของแผนฯ เพ่ือมุงสู “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 
พ.ศ. 2560 - 2564 ฉบับนี้ ประกอบดวย 5 สวน ไดแก  

สวนที่ 1 ภาพรวมการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  
สวนที่ 2 การประเมินสภาพแวดลอมการพัฒนาประเทศ  
– สถานการณและแนวโนมภายนอก  
– สถานการณและแนวโนมภายใน  
สวนที่ 3 วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  
สวนที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตรที่ 1 : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  
ยุทธศาสตรที่ 2 : การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
ยุทธศาสตรที่ 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  
ยุทธศาสตรที่ 4 : การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  
ยุทธศาสตรที่ 5 : การเสริมสรางความม่ังคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความมั่งคั่ง และยั่งยืน  
ยุทธศาสตรที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล

ในสังคมไทย  
ยุทธศาสตรที่ 7 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  
ยุทธศาสตรที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  
ยุทธศาสตรที่ 9 : การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรที่ 10 : ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา  
ยุทธศาสตรที่ 1 : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ประเทศไทยยังมีปญหาในดาน 

คุณภาพคนในแตละชวงวัย โดยผลลัพธทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนคอนขางต่ำ การพัฒนาความรูและทักษะ
ของแรงงานไมตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจำนวนไมนอยยังไมสามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรม 
ไดอยาง เหมาะสม ซึ่งสงผลตอวิกฤตคานิยม ทัศนคติและพฤติกรรมในการดำเนินชีวิตการพัฒนาในระยะตอไป
จึงตองให ความสำคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนใหมีความสมบูรณเพ่ือใหคนไทยมีทัศนคติและ
พฤติกรรมตามบรรทัดฐาน ที่ดีของสังคมไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากลและสามารถเรียนรู  
ดวยตนเองอยางตอเนื่อง มีสุขภาวะ ที่ดีขึ้น คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูและความสามารถเพ่ิมขึ้น รวมทั้ง
สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งและมีสวนรวม ในการพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน ยุทธศาสตรที่ 2 : การสรางความ
เปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม การพัฒนาในชวงที่ผานมา ทำใหสังคมไทยกาวหนาไปหลายดาน              
แตการแกปญหาความเหลื่อมล้ำ และสรางความเปนธรรมในสังคมไทยมีความ คืบหนาชา ทั้งเรื่องความ              
แตกตางของรายไดระหวางกลุมประชากร ความแตกตางของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้ง ขอจำกัดในการ
เขาถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุม ผูดอยโอกาสและกลุมที่อยูในพ้ืนที่หางไกล ดังนั้น                  
การพัฒนาในระยะตอไป จึงจำเปนตองมุงลดปญหาความ เหลื่อมล้ำดานรายไดของกลุมคนที่มีฐานะทาง
เศรษฐกิจ สังคมที่แตกตางกัน แกไขปญหาความยากจน เพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของ
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ภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากใหมีความเขมแข็ง เพ่ือใหชุมชนพ่ึงพาตนเองและ              
ไดรับสวนแบงผลประโยชน ทางเศรษฐกิจมากขึ้น  

ยุทธศาสตรที่ 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน แนวทางการ 
พัฒนาสำคัญ ประกอบดวย  

(1) การเพ่ิมโอกาสใหกับกลุมเปาหมาย ประชากรรอยละ 40 ที่มีรายไดต่ำสุด สามารถเขาถึงบริการ               
ที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิขยายโอกาส การเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพใหแกเด็กและ เยาวชนที่ดอย
โอกาสทางการศึกษาอยางตอเนื่อง โดยใหการดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแตการสรางรายไดของ ครัวเรือน 
สนับสนุนคาเดินทางไปยังสถานศึกษาใหทุนการศึกษาตอระดับสูง  

(2) การกระจายการใหบริการภาครัฐทั้งดาน การศึกษา สาธารณสุขและสวัสดิการที่มีคุณภาพ                  
ใหครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการใหบริการสาธารณสุขท่ี มีคุณภาพใหครอบคลุมทุกพ้ืนที่ผานการ
พัฒนาระบบสงตอผูปวยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศใหมี ประสิทธิภาพมากขึ้น และ  

(3) เสริมสรางศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสรางความเขมแข็ง การเงินฐานราก
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได มีสิทธิในการ จัดการทุนที่ดินและ
ทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการใหความรูในการบริหารจัดการทางการเงินแกชุมชนและ ครัวเรือน 
การปรับองคกรการเงินของชุมชนใหทำหนาที่เปนสถาบันการเงินในระดับหมูบาน/ตำบลที่ทำหนาที่ทั้งการให   
กูยืมและการออมและจัดตั้งโครงขายการเงินฐานราก โดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือการเกษตรและ
สหกรณ เปนแมขาย  

ยุทธศาสตรที่ 4 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน เศรษฐกิจไทย 
ขยายตัวต่ำกวาศักยภาพอยางตอเนื่องเปนเวลาหลายป ทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซาและขอจำกัด 
ภายในประเทศเอง ที่ เปนอุปสรรคตอการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแขงขัน รวมทั้ ง
ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวชา การพัฒนา ๕ ปตอจากนี้ไป จึงเนนใหเศรษฐกิจเติบโตไดตามศักยภาพ
และมีเสถียรภาพ ภาคสงออกมีการพัฒนาจนสามารถ ขยายตัวและเปนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและ เอกชนมีการขยายตัวอยางตอเนื่องและ               
มาจากความรวมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผูประกอบการเขาสูระบบภาษี มากขึ้นและประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ยังเนนใหเศรษฐกิจรายสาขามี การเติบโตอยาง               
เขมแข็ง ภาคการเกษตรเนนเกษตรกรรมยั่งยืนและใหเกษตรกรมีรายไดเพ่ิมข้ึน มีการพัฒนาเมือง อุตสาหกรรม
นิเวศการทองเที่ยวสามารถ ทำรายไดและแขงขันไดมากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมมีบทบาท                 
ตอระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีแนวทางการพัฒนาที่สำคัญประกอบดวย  

(1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจสวนรวมทั้งในดานการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงาน
โครงการ การ จัดสรรงบประมาณ การบริหารและการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณและดานการเงิน อาทิ 
เพ่ิมประสิทธิภาพของ ระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนใหสามารถสนับสนุนการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและ 
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(2) การเสริมสรางและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการมุงเนนการสร
างความเชื่อมโยง ของหวงโซมูลคาระหวางภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการและการคา การลงทุน                   
เพ่ือยกระดับศักยภาพในการแขงขัน ของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินคาเกษตรและอาหารเขาสูระบบ
มาตรฐาน ตอยอดความเขมแข็งของอุตสาหกรรม ที่มีศักยภาพปจจุบันเพ่ือยกระดับไปสูอุตสาหกรรมที่ใช
เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสรางขีดความสามารถการแขงขันในเชิง
ธุรกิจของภาคบริการ ปรับปรุงแกไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือ สงเสริมการคาที่เปนธรรมและอำนวยความ
สะดวกดานการคาการ ลงทุน  

ยุทธศาสตรที่ 5 : การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่ง และ
ยั่งยืน กระแสโลกาภิวัฒนและความกาวหนาทางเทคโนโลยีในปจจุบัน มีแนวโนมสงผลกระทบตอความ มั่นคง
และ เสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพ่ิม
บทบาทของ ประเทศมหาอำนาจในภูมิภาคตางๆ ของโลก อาชญากรรมขามชาติและการกอการรายและ               
ภัยคุกคามภายในประเทศไดแก ความเห็นตางทางความคิดและอุดมการณของคนในชาติ การสรางสถานการณ            
ในจังหวัดชายแดนภาคใตและการ คุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอรดังนั้น การพัฒนา                
ในระยะตอไป จึงเนนในเรื่องการปกปองและ เชิดชูสถาบันพระมหากษัตริยใหเปนสถาบันหลักของประเทศ 
สังคมมีความสมานฉันท ประชาชนมีสวนรวมปองกัน แกไข ปญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดน
ภาคใตมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีโอกาสใน การศึกษาและการประกอบอาชีพที่สรางรายไดเพ่ิมข้ึน 
ประเทศไทยมีความสัมพันธและความรวมมือดานความ มั่นคงกับนานาประเทศในการปองกันภัยคุกคาม              
ในรูปแบบตางๆ ควบคูไปกับการรักษาผลประโยชนของชาติมีความ พรอมตอการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคาม
ทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ และแผนงานดานความมั่นคงมีการบูรณาการ สอดคลองกับนโยบายการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย  

(1) การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือใหเกิดความสงบในสังคมและธ ำรงไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ         
(2) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการปองกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมในการรับมือภัยคุกคาม

ทั้งการทหาร และภัยคุกคามอ่ืนๆ  
(3) การสงเสริมความรวมมือกับตางประเทศดานความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความรวมมือกับมิตร 

ประเทศเพ่ือผลประโยชนทางเศรษฐกิจ สังคมและการปองกันภัยคุกคามขามชาติ 
(4) การรักษาความมั่นคงและ ผลประโยชนของชาติทางทะเลเพ่ือคงไวซ่ึงอำนาจอธิปไตยและสิทธิ

อธิปไตยในเขตทะเลและ  
(5) การบริหารจัดการ ความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือใหเกิดความสอดคลองกันระหวางแผนงาน               

ที่เก่ียวของกับความมั่นคงการพัฒนา ภายใตการมีสวนรวมของภาคประชาชน  
ยุทธศาสตรที่  6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ                 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเปนอุปสรรคที่สำคัญตอการ
พัฒนา ประเทศมาอยางตอเนื่อง ทั้งการใหบริการประชาชนยังไมไดมาตรฐานสากล การบังคับใชกฎหมาย              
ที่ขาดประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการใหบริการของทองถิ่นขาดความโปรงใส ระบบและกระบวนการ
ยุติธรรมไมสามารถ อำนวยความยุติธรรมไดอยางเสมอภาคและเปนธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน
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สังคมไทยการพัฒนาระยะ ตอไปจึงตองเรงปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจัง                   
โดยมุงเนนในเรื่องการลดสัดสวนคาใชจาย ดานบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให
บริการของภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพการ ประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการที่ดีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น การปรับ คะแนนดัชนีการรับรูการทุจริตใหอยูในระดับที่ดีขึ้นและ
การลดจำนวนการดำเนินคดีกับผูมิไดกระทำความผิด แนว ทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย  

(1) ปรับปรุงโครงสรางหนวยงาน บทบาท ภารกิจและคุณภาพบุคลากร ภาครัฐ ใหมีความโปรงใส 
ทันสมัย คลองตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุมคา  

(2) ปรับปรุงกระบวนการ งบประมาณ และสรางกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ 
เพ่ือใหการจัดสรรและการใชจายม ีประสิทธิภาพ  

(3) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการใหบริการสาธารณะใหไดมาตรฐานสากล เพ่ือใหประชาชนและ 
ภาคธุรกิจไดรับบริการที่มีคุณภาพไดมาตรฐานและอำนวยความสะดวกตรงตามความตองการ  

(4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพ่ือใหประชาชนไดรับการ
บริการอยางม ีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  

(5) ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือใหสังคมไทยมีวินัย โปรงใส และยุติธรรม
และ  

(6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมใหมีความ ทันสมัย เปนธรรม และสอดคลองกับ ขอบังคับ
สากลหรือขอตกลงระหวางประเทศ  

ยุทธศาสตรที่ 7 : การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ที่ผานมาการพัฒนาโครงสราง 
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสของประเทศประสบปญหาดานความตอเนื่องในการดำเนินการและปญหาเชิง
ปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการใหบริการที่สอดคลองกับมาตรฐานสากล ทำใหมีขอจำกัดในการ
สนับสนุนการ พัฒนาประเทศใหมีประสิทธิภาพ การพัฒนาในระยะตอไปจึงมุงเนนในเรื่องการลดความเขมของ
การใชพลังงานและลดตนทุนโลจิสติกสของประเทศ การพัฒนาระบบขนสงทางรางและทางน้ำเพ่ิมปริมาณการ
เดินทางดวยระบบขนสง สาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู โดยสารของ                 
ทาอากาศยานในกรุงเทพมหานคร และทาอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแขงขันดาน               
โลจิสติกสและการอำนวยความสะดวกทางการ คา การพัฒนาดานพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดสวนการใชพลังงาน
ทดแทนตอปริมาณการใชพลังงานขั้นสุดทายและลดการ พ่ึงพากาซธรรมชาติในการผลิตไฟฟา การพัฒนา
เศรษฐกิจดิจิทัลและการพัฒนาดานสาธารณูปการ (น้ำประปา แนวทางการพัฒนาสำคัญประกอบดวย  

(1) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานขนสง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟใหเปน โครงขายหลักในการ
เดินทางและขนสงของประเทศ พัฒนาโครงขายถนน พัฒนาระบบขนสงทางอากาศและพัฒนา ระบบขนสงทาง
น้ำ  

(2) การสนับสนุนการพัฒนาระบบ ขนสง อาทิการพัฒนาอุตสาหกรรมตอเนื่องที่เกิดจากการ ลงทุน              
ดานโครงสรางพ้ืนฐานและพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนสง  

(3) พัฒนาระบบโลจิสติกส อาทิ พัฒนา และยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกสและ
โซ อุปทานใหไดมาตรฐานสากลและพัฒนา และ ยกระดับมาตรฐานการอำนวยความสะดวกทางการคา                
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(4) พัฒนาดานพลังงาน อาทิจัดหาพลังงานใหเพียงพอและ สรางความมั่นคงในการผลิตพลังงาน                
เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการการผลิตและการใชพลังงานทดแทนและ พลังงานสะอาด  

(5) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิพัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศ                 
ใหทั่วถึงและมีประสิทธิภาพและสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางมูลคาเพ่ิมทางธุรกิจและ  

(6) พัฒนาระบบน้ำประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ำประปาใหครอบคลุมและทั่วถึงและการบริหารจัดการ
การใชน้ำอยางม ีประสิทธิภาพและการสรางนวัตกรรม  

ยุทธศาสตรที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจของ 
ประเทศไทยในชวงระยะเวลาที่ผานมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจากปจจัยความไดเปรียบดานแรงงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและการนำเขาเทคโนโลยีสำเร็จรูปจากตางประเทศมากกวาการสะสม องคความรูเพ่ือ
พัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ทำใหสวนแบงผลประโยชนทางดานเทคโนโลยีซึ่งมีมูลคาเพ่ิมสูงตก อยูกับประเทศ
ผูเปนเจาของ เทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสูสังคม
นวัตกรรมไดการ พัฒนาจึงเนนในเรื่องการเพ่ิมความเขมแข็งดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของประเทศและ
การเพ่ิมความสามารถ ในการประยุกตใชวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ ความสามารถการ
แขงขันของภาคการผลิต และบริการและคุณภาพชีวิตของประชาชน แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย  

(1) เรงสงเสริมการลงทุนวิจัย และพัฒนาและผลักดันสูการใชประโยชนในเชิงพาณิชยและเชิงสังคม 
อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุมเทคโนโลยี ที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาไดเองและกลุมเทคโนโลยีที่นำสูการ
พัฒนาแบบกาวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  

(2) พัฒนาผูประกอบการใหเปนผูประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ สงเสริมผูประกอบการใหมีบทบาท
หลักดานนวัตกรรม เทคโนโลยีและรวมกำหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรมสงเสริมการสรางสรรคนวัตกรรม              
ดานการออกแบบและการ จัดการธุรกิจที่ผสานการใชเทคโนโลยีใหแพรหลายในกลุมผูประกอบการธุรกิจของ
ไทยและ  

(3) พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมดาน                  
บุคลากรวิจัยอาทิการเรงการผลิตบุคลากร สายวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคลองกับ
ความตองการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนา ศักยภาพนักวิจัยใหมีทั้งความรูและความเขาใจใน
เทคโนโลยี  

ยุทธศาสตรที่ 9 : การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ประเทศ 
ไทยตองใชประโยชนจากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการดำเนินยุทธศาสตรเชิงรุกเพ่ือเสริมจุด
เดน ในระดับภาคและจังหวัดในการเปนฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ประกอบกับการขยายตัวของ
ประชากรในเขต เมืองจะเปนโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายไดของประชาชน โดยการ
พัฒนาเมืองใหเปนเมืองนาอยู และมีศักยภาพในการรองรับการคาการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการ
กระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสูภูมิภาค นอกจากนี้การเปนสวนหนึ่งของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนยังเปนโอกาสในการเปดพ้ืนที่ เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเชื่อมโยงการคาการลงทุนใน
ภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบานอีกดวย ดังนั้น การพัฒนาจึงมุงเนนในเรื่องการลดชองวางรายไดระหวาง
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ภาคและมีการกระจายรายไดที่เปนธรรมมากขึ้น การเพ่ิม จำนวนเมืองศูนยกลางของจังหวัดเปนเมืองนา               
อยูสำหรับคนทุกกลุมในสังคมพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิต ที่มีประสิทธิภาพสูงและเปนมิตรตอ            
สิ่งแวดลอมและการเพ่ิมมูลคาการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาสำคัญ               
ประกอบดวย  

(1) การพัฒนาภาคเพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกระจายตัวอยาง ทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให                 
เปนฐานเศรษฐกิจสรางสรรคมูลคาสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือใหหลุดพนจากความ ยากจนสูเปาหมาย
การพ่ึงตนเอง พัฒนาภาคกลางเปนฐานเศรษฐกิจชั้นนำพัฒนาภาคใตเปนฐานการสรางรายไดที ่หลากหลาย               

(2) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดลอมเมืองศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู สงเสริม 
การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองอยางมีบูรณาการภายใตการมีสวนรวมของสวนกลาง สวนทองถิ่น ภาคประชาสังคม 
และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนสงสาธารณะในเขตเมืองและ  

(3) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟนฟู พ้ืนที่บริเวณชายฝงทะเลตะวันออก ใหเปนฐานการ
ผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอยางมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเปนประตูเศรษฐกิจ เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานใหเจริญเติบโต      
อยางยั่งยืน และเกิดผลที่เปนรูปธรรม  

ยุทธศาสตรที่ 10 : ความรวมมือระหวางประเทศเพื่อการพัฒนา การพัฒนาความรวมมือระหวาง 
ประเทศของไทยในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยึดหลักคิดเสรีเปดเสรีและเปดโอกาส โดยมุงเนนการพัฒนา
และขยายความรวมมือทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคงและอ่ืนๆ กับมิตรประเทศและเปนการขับเคลื่อน            
ตอเนื่อง จากการดำเนินการภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 โดยกำหนดเปนแนวทางการดำเนินนโยบาย                 
การคาและการลงทุนที่เสรี เปดกวางและเปนธรรม ดำเนินยุทธศาสตรเชิงรุกในการแสวงหาตลาด ใหมๆ               
สงเสริมใหผูประกอบการไทยไปลงทุนในตางประเทศและสงเสริมความรวมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศใน            
อนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศ นอกภูมิภาค ดังนั้น การพัฒนาจึงมุงเนนในเรื่องการมีเครือขาย               
การเชื่อมโยงตามแนวระเบียง เศรษฐกิจที่ครอบคลุม และมีการใชประโยชนไดเต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบ                
หวงโซมูลคาในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเปน ฐานเศรษฐกิจ การคาและการลงทุนที่สำคัญ      
ในภูมิภาค อนุภูมิภาค อาเซียนและเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาสวน ขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจใน                     
อนุภูมิภาคใหครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออกและเอเชียใต และประเทศไทยเปนหุนสวนการพัฒนา
ที่สำคัญทั้งในทุกระดับ แนวทางการพัฒนาสำคัญ ประกอบดวย  

(1) ขยายความ รวมมือทางการคาและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหมสำหรับ              
สินคาและบริการของไทย  

(2) พัฒนาความเชื่อมโยงดานการคมนาคมขนสงโลจิสติกสและโทรคมนาคมในกรอบความรวมมืออนุ
ภูมิภาคภายใต แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออำนวยความ
สะดวกและลด ตนทุนดานโลจิสติกส  

(3) พัฒนาและสงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการและการลงทุนที่ โดดเดนใน
ภูมิภาค  

(4) สงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศของผูประกอบการไทย  
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(5) เปดประตูการคาและพัฒนา ความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานในลักษณะหุนสวนทางยุทธศาสตร
ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความ เสมอภาคกัน  

(6) สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาคและนานาประเทศ  
(7) เขารวม เปน ภาคีความรวมมือระหวางประเทศโดยมีบทบาทที่สรางสรรค  
(8) สงเสริมความรวมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ ในการสรางความมั่นคงในทุกดานที่เกี่ยวกับเรื่อง

ความอยูดีมีสุขของประชาชน  
(9) บูรณาการภารกิจดานความรวมมือ ระหวางประเทศและดานการตางประเทศและ  
(10) สงเสริมใหเกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สำคัญ  

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  

1.3.1 แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคกลาง  
ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนากรุงเทพฯ เปนมหานครทันสมัยระดับโลกควบคูกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 

แกไขปญหาสิ่งแวดลอมเมือง 
ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหลงทองเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสรางความเชื่อมโยงเพ่ือ 

การกระจายการทองเที่ยวทั้งภาค  
ยุทธศาสตรที่ 3 ยกระดับการผลิตสินคาเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใชนวัตกรรม เทคโนโลยี และ 

ความคิดสรางสรรคเพ่ือใหแขงขันไดอยางยั่งยืน  
ยุทธศาสตรที่ 4 บริหารจัดการน้ำและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแกไขปญหาน้ำทวม ภัยแลงและ              

คงความสมดุลของระบบนิเวศนอยางยั่งยืน  
ยุทธศาสตรที่ 5 เปดประตูการคา การลงทุนและการทองเที่ยวเชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจ พิเศษทวาย – 

ภาคกลาง - ระเบยีงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  
ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือเสริมสรางเสถียรภาพและ 

ความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ 

         1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
          ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2  

การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบล มีความสัมพันธกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด 
ภาคกลางตอนลาง กลุม 2 เพ่ือศักยภาพที่จะพัฒนาเปนศูนยกลางการคา การขนสง การบริการ และพัฒนา            
เปนศูนยการวิจัยและพัฒนาดานประมงและพืช ศูนยกลางเศรษฐกิจการผลิตเพ่ือการสงออกในพ้ืนที่ภาค
ตะวันตก เขตเศรษฐกิจรวมไทย-พมา และแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Eco Tourism การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

วิสัยทัศน  
“เปนฐานการผลิตและบริการในภาคการเกษตร อุตสาหกรรม อาหารการทองเที่ยว ที่ไดมาตรฐานและ 

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม”  
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พันธกิจ  
1. สรางฟนฟูทรัพยากรสัตวน้ำและสรางแหลงที่อยูอาศัย  
2. เพิ่มผลผลิตดานการเกษตร อาหารและสงเสริมการทองเที่ยว  
3. พัฒนาสินคาเกษตรอุตสาหกรรมและอาหารใหมีคุณภาพปลอดภัยและไดมาตรฐาน  
4. สรางระบบเชื่อมโยงแหลงทองเที่ยว พ้ืนที่เศรษฐกิจ และการคาชายแดน  
5. ลดความรุนแรงปญหาการกัดเซาะชายฝง  
เปาประสงค  
1. มีโครงสรางพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสนับสนุนการคาและการลงทุนอยางคลอบคลุมและเปนระบบ  
2. ทรัพยากรสัตวน้ำที่เพ่ิมข้ึน  
3. สินคาเกษตรมีคุณภาพที่ปลอดภัย และไดมาตรฐานสากล  
4. รายไดจากการทองเที่ยว สินคา และบริการเพิ่มขึ้น  
5. การกัดเซาะชายฝงทะเลไดรับการแกไขอยางเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่  
6. สินคาอุตสาหกรรมสามารถแขงขันไดและมีมาตรฐานสากล  
ประเด็นยุทธศาสตร  
1. การสรางตนทุนทางทรัพยากรภาคการเกษตร  
2. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและศักยภาพสินคาและบริการเพ่ือการทองเที่ยว การคาและพ้ืนที่ทาง 

เศรษฐกิจ  
3. การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
4. การเพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมดวยนวัตกรรม (innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค 

(creative economy) อยางยั่งยืน   

 1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัด  
          แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี  

วิสัยทัศน์ 
“เมืองเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ และเมืองน่าอยู่ น่ากิน น่าเที่ยว ระดับประเทศ” 
พันธกิจ  
1. เสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดรองรับการแข่งขัน รองรับการพัฒนาตามทิศทาง        

การพัฒนาประเทศไทยที่ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
2. เสริมสร้างความพร้อมของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เข้มแข็ง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสร้าง

รายได้สู่ชุมชน สร้างงาน อาชีพแก่ประชาชน สร้างเศรษฐกิจจังหวัด 
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3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าแบบครบวงจรให้มี
ศักยภาพในการผลิตที่มีคุณภาพ 

4. เสริมสร้างสังคมคุณภาพ ให้มีสุขภาวะ เรียนรู้ และปรับตัวได้อย่างมีศักยภาพในการจัดการตนเอง
เป็นชุมชนพอเพียง ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต เป็นชุมชนปลอดภัย อบอุ่นน่าอยู่ 

5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการ โดยการมีส่วนร่วมของทุก             
ภาคส่วน 

6. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และระบบโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม  
ความมั่นคง และคุณภาพชีวิต 
          7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให้มีความทันสมัย ธรรมาภิบาล พัฒนาขีดสมรรถนะ 
บุคลากรภาครัฐทุกระดับให้มีความพร้อมรองรับยุทธศาสตร์จังหวัด และทิศทางการพัฒนาประเทศ 

เป้าประสงค์  
 1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยระดับจังหวัดในด้านการเกษตร การท่องเที่ยว การค้าการลงทุน เติบโต

อย่างต่อเนื่อง 

 2. การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น บริการทางสังคมมีคุณภาพการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

และสังคมเป็นอยา่งทั่วถึงท้ังจังหวัด ความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคมลดลง  

 3. ประชาชนมีคุณภาพ มีวิถีชีวิตเรียบง่าย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานในการดำเนิน

ชีวิต มีความสุข มีขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองได้สูง 

4. จังหวัดเพชรบุรีสามารถรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ
การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม ขับเคลื่อนสู่เศรษฐกิจและสังคม      ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีขีด
ความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการน้ำให้สมดุล 

ประเด็นยุทธศาสตร์   
 1. การพัฒนาความมั่งคั่งด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเที่ยว การค้า การบริการและการเกษตรแบบ
ครบวงจร 
 2. การส่งเสริมความม่ันคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่พ่ึงตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา 
 3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม อย่างสมดุลและยั่งยืน 
     

 1.4 ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี (พ.ศ. 2561-2565)  
       1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
                3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
                4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง 
และการท่องเที่ยว    
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                5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
                6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

1.3.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี                    
ยุทธศาสตรที่ 1   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน  
กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานคมนาคมและการขนสง กอสรางปรับปรุงบำรุงรักษา 

ถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำ พัฒนาระบบจราจร  
2. งานดานสาธารณูปโภค พัฒนาระไฟฟา – ประปา พัฒนา                 
แหลงน้ำ คูคลอง และระบบชลประทาน  
3. งานดานการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และปองกันการบุกรุกที ่
สาธารณะประโยชน  

ยุทธศาสตรที่ 2   การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต  
กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานการสงเสริมเศรษฐกิจและอาชีพใหกับประชาชน  

2. งานดานสวัสดิการสังคม (ผูสูงอายุ/คนพิการ/ผูดอยโอกาส/             
ผูปวยเอดส)  
3. งานดานการศึกษา  
4. งานดานการสาธารณสุข  
5. งานดานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ  

ยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ 
สงบเรียบรอย  

กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย  
2. งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
3. งานดานแกไขปญหายาเสพติด  
4. งานดานการสาธารณสุข  

ยุทธศาสตรที่ 4   การพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชกรรม  
เศรษฐกิจพอเพียง และการทองเที่ยว  

กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานการสงเสริมการลงทุน  
2. งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
3. งานดานการพาณิชกรรม  
4. งานดานการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  
5. งานดานการทองเที่ยว  
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ยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม  

กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานการปองกันและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ  
สิ่งแวดลอม  
2. งานดานการจัดการขยะในชุมชน  
3. งานดานการสงเสริมใหเกิดการผลิต การบริการ การบริโภค            
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

ยุทธศาสตรที่ 6  การพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา              
ทองถิ่น  

กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานการสงเสริม เผยแพร และอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น โบราณสถาน โบราณวัตถ 

ยุทธศาสตรที ่7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองคกรและการมี 
  ส่วนร่วมของประชาชน  
กลยุทธการพัฒนาดาน  1. งานดานการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองคกร  

2. งานดานการมีสวนรวมของประชาชน และการปองกันการทุจริต 
3. งานดานการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองคกร  
4. งานดานการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช และสถานที่ 
ปฏิบัติงาน  
5. งานดานการสงเสริมความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการทองถิ่น  
6. งานดานการสงเสริมคานิยม 12 ประการ 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง 
2.1 วิสัยทัศน์  

  “พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ยกระดับคุณภาพชีวิต มุ่งสู่ตำบลแห่งการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์”  

 พันธกิจ 
1. ส่งเสริมความเจริญด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่จำเป็น และ

พัฒนาแหล่งน้ำภายในตำบล  
2. ส่งเสริมด้านการศึกษาให้มีคุณภาพและทันสมัย อนุรักษ์รักษาวัฒนธรรมประเพณีให้ คงอยู่

สืบไป  
3. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ กลุ่มผลิตภัณฑ์ต่างๆ ส่งเสริมการใช้เกษตรอินทรีย์ในการเพ่ิมผลผลิตทาง

การเกษตร พร้อมทั้งส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  

4. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน  
5. ส่งเสริมสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พัฒนา

แหล่งท่องเที่ยวในตำบล 
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 2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง  จึงได้กำหนดยุทธศาสตร์เพื่อให้สามารถดำเนินก้าวไปสู่วิสัยทัศน์
และจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
          1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
                3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
                4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง 
และการท่องเที่ยว    
                5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
                6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมี   ส่วนร่วมของ
ประชาชน 
  2.3 เป้าประสงค์ 

1. สร้างระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐานทางคมนาคมและการผัง
ครบทุกหมู่บ้าน และประชาชนมีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตรอย่างเพียงพอ 
  2. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตในเรื่องต่าง ๆ ให้เป็นที่พึงพอใจของประชาชน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น  
  3. ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีวิต และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ชุมชนมีศักยภาพ
เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้เพ่ิมมากขึ้น 
  4. เพ่ือให้ประชาชนสามารถรักษาวิถีชีวิตการเกษตร ไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม ใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสำนึก รู้สึกหวงแหน และมีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน 
  5. เพ่ือให้ชุมชนมีภูมิทัศน์ตามถนนสายหลักของแต่ละหมู่บ้านที่สวยงามสะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อย และมีความปลอดภัย 

6. เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชนที่มารับบริการจาก อบต.เห็นว่า อบต. สามารถ
บริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2.4 ตัวชี้วัด 
1. กรณีโครงการโครงสรางพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่คณะกรรมการตรวจรับงานจาง

ตรวจรับงานโดยจะตองไดคุณภาพงานที่ดี ไมมีปญหาและขอทวงติง  
2. กรณีโครงการดานอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไวในโครงการทุกประการ 

2.5 ค่าเป้าหมาย 
1. พัฒนาศักยภาพและลักษณะทางกายภาพ  การปรับปรุงพ้ืนที่และการก่อสร้างทาง

คมนาคมระบบสาธารณูปโภค การผังเมือง  อันเป็นการส่งเสริมความสะดวกในการอยู่
อาศัย การประกอบอาชีพและการท่องเที่ยว 
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2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ได้รับการจัดสวัสดิการทางสังคมสามารถดำรงชีพอย่าง 
       มีความสุข และสามารถคงไว้ซึ่งศาสนาศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวิถีชีวิตชุมชน 

     โดยทุกภาคมีส่วนร่วม 
3. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ  และการประกอบธุรกิจประเภทต่างๆ ให้

ดำเนินไป ด้วยความเข้มแข็งม่ันคง  เสริมสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนให้เพียงพอต่อการ
ดำรงชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

4. อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติให้สมดุลกับระบบนิเวศและให้มีการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน และรวมทั้งลดความขัดแย้งอันเนื่องมาจากการดำเนินกิจกรรมการพัฒนา 

5. ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานให้แก่ อปพร.เพ่ิม
ประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน ให้ความรู้สึก 

6. และปลูกจิตสำนึกให้ประชาชนมีความสามัคคีปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อความมั่นคงของชาติ  
7. พัฒนาระบบการบริหาร และการบริการให้สามารถอำนวยความสะดวกและบริการให้แก่

ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารงานกับ  อบต. 

2.6 กลยทุธ์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

   กลยุทธ์การพัฒนา   1.1 ก่อสร้างถนน คสล./ถนนลาดยางและอ่ืน ๆ 
1.2 ปรับปรุงบำรุงรักษาถนนทุกประเภท 
1.3  ก่อสร้างสะพาน คสล. 
1.4  ก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานอื่น ๆ เช่น ทางเท้า ท่อระบายน้ำ ฯลฯ 

    1.5     ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 
    1.6     พัฒนาไฟฟ้า-ประปาแหล่งน้ำ คูคลองและระบบ 

ชลประทาน 
     1.7 ปรับปรุงระบบผังเมืองและป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะ 

ประโยชน์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์การพัฒนา 2.1 ดำเนินการหรือร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ ส่งเสริมอาชีพ 
    ให้กับประชาชน             

2.2 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณพัฒนาบุคลากรทาง 
การศึกษา และจัดหาบุคลากรที่ขาดแคลน 

2.3  ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 
 ทางการศึกษา 
2.4 ดำเนินการหรือร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ จัดกิจกรรมส่งเสริม 
 การเรียนรู้ทั้งในระบบและนอกระบบ 
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2.5  ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณด้านสาธารณสุข 
2.6 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณในการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 

ทางการแพทย์ 
2.7 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณด้านการป้องกันและแก้ไข 
 ปัญหายาเสพติด  รวมถึงอุบัติเหตุต่าง ๆ 
2.8 ก่อสร้าง/ปรับปรุงสนามกีฬา และสวนสาธารณะ 
2.9 จัดหาวัสดุครุภัณฑ์กีฬษ 
2.10 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณด้านกีฬาและนันทนาการ 
2.11 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อย 
 โอกาส ฯลฯ 
2.12 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ใน

ด้านส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษา 
    ความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์การพัฒนา 3.1 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน 
    ต่าง ๆ ในภารกิจด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.2  ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน 
 ต่าง ๆ ด้านการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการรักษา 
 ความสงบเรียบร้อยและป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 4 การพัฒนาด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์การพัฒนา 4.1 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน 
  ต่าง ๆ ในภารกิจด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
 และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์การพัฒนา 5.1 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน 
    ต่าง ๆ ในภารกิจด้านการเฝ้าระวังป้องกัน สร้างจิตสำนึก 
    และความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

          กลยุทธ์การพัฒนา 6.1 ดำเนินการหรือทบทวนสนับสนุนงบประมาณให้กับ 
     หน่วยงานต่าง ๆ ด้านการอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
     จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
    และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กลยุทธ์การพัฒนา 7.1 ดำเนินการหรือสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน 

     ต่าง ๆ ด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดี 
     ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    7.2 ดำเนินการหรือร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ ปรับปรุงและ 
     พัฒนาบุคลากร   
    7.3 ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ 
     ปฏิบัติงาน 
    7.4 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่นและ

     การมีส่วนร่วมของประชาชน 
    7.5 ปรับปรุงและพัฒนารายได้  

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ           
ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมา
เป็นแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวการณ์ เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนา
คน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์                  
บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืน
ของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง จึงได้กำหนดจุดยืน
ทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ “เป็นชุมชนแห่งการมีส่วนร่วม อนุรักษ์วิถีชีวิตท้องถิ่น พัฒนาสาธารณูปโภค
ขั้นพ้ืนฐาน  มีภูมิคุ้มกันทางสังคมเพ่ือให้ชุมชนมีรากฐานที่เข้มแข็ง” 
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความเชื่อมโยงของ

ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 
 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผลการวิเคราะห์
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแม่เพรียง โดยใช้

เทคนิค SWOT analysis ดังนี้  
จุดแข็ง 
๑. พ้ืนที่มีทรัพยากรการท่องเที่ยว เช่น ป่า ภูเขา และต้นน้ำเพชรบุรี  
๒. พืนที่ในโครงการพระราชดำริ 
3. บุคลากรมีความรักและผูกพันกับท้องถิ่นเนื่องจากส่วนใหญ่เป็นบุคลากรในพ้ืนที่ส่งผลให้
เป็นกลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเป็นอย่างดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล    

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

จดุยืนทาง
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ์ 

ค่าเป้าหมาย 
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4. ประชาชนมีวิถีชีวิตคล้ายคลึงกัน ขนบธรรมเนียม ประเพณีแบบอย่างเดียวกัน 
จุดอ่อน 
1. มีกำหนดจำกัดงบประมาณที่ได้รับไมเ่พียงพอกับการพัฒนา 
2. พ้ืนทีส่่วนใหญ่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติและอุทยานแห่งชาติ ยากแก่การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
3. ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารท้องถิ่น 
4. บุคลากรและเจาหนาที่บางสวนยังขาดความรู ความเขาใจในหนาที่ของตนเองและในดาน
การปฏิบัติงาน 
5. ไม่มีระบบการจัดการความรู้ (Knowledge Management) ในองค์การบริหารส่วนตำบล 
โอกาส 
1. รัฐธรรมนูญซึ่งเป็นกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศกำหนดให้ท้องถิ่นมีอิสระในการ

กำหนดนโยบาย การปกครอง การบริหารงานบุคคล 
2. รัฐบาลมีการกระจายอำนาจในการบริหารงานด้านต่าง ๆ ให้แก่องค์กรอย่างเป็นรูปธรรม

และเป็นขั้นตอน 
3. มีหน่วยงานเอกชนและองค์กรพัฒนาเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ อยู่เสมอสามารถนำมาใช้ใน

การปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
อุปสรรค 
1. พ้ืนที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ และเขตอุทยานแห่งชาติ 
2. ปัญหาสาธารณภัย เช่น ภัยแล้งทำให้ประชาชนขาดแคลนน้ำในการอุปโภคบริโภค 
3. การจัดสรรงบประมาณของรัฐบาลไม่เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ และไม่เพียงพอต่อ

การพัฒนาท้องถิ่น ตามความต้องการของประชาชน 
4. ระเบียบกฎหมายที่หน่วยงานส่วนกลาง ที่ยังไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติงานทำให้ไม่เกิดความ

คล่องตัวในการปฏิบัติงานเพราะติดขัดเรื่องระเบียบแบบแผนทางราชการ   
5. หน่วยงานกำกับดูแลไม่มีความชัดเจนในระเบียบกฎหมายและขาดการประสานงานที่ดีต่อ

องค์กร 

  3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล นั้น  ได้ทำการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการดำเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก  

เนื่องจากเส้นทางท่ีมีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ความต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุง
เส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ให้ครอบคลุมทั่วถึง 

1.2 ทรัพยากรธรรมชาติยังขาดดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และ
พัฒนาแหล่งน้ำให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างพอเพียง  
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                 1.3  น้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ ความต้องการขอประชาชน คือ จัดให้มีน้ำเพ่ือการ
อุปโภคบริโภคให้มีคุณภาพ และเพียงพอ ในช่วงฤดูแล้ง 

        1.4  ไฟฟ้าแสงสว่าง ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน คือ 
เพ่ิมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงพ้ืนที่ภายในตำบลห้วยแม่เพรียง 

1.5  ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุตามบริเวณทางแยก ทางโค้ง ทางเชื่อม ทำให้ประชาชนได้รับ 
ความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ความต้องการของประชาชน คือ จัดทำป้ายบอกการเตือนภัย ป้องกัน
อุบัติภัย  และจัดทำป้ายบอกเขต  ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายจราจรและป้ายซอยต่าง ๆ   

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
         2.1  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังขาดการสนับสนุนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ  
ส่งเสริมกิจกรรมการศึกษาของสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กนักเรียนให้เป็นคนดีและคนเก่ง และสำนึกในวิถีท้องถิ่น 
ตามท่ีอยู่ในขอบเขตอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.2  ดำเนินงานตามนโยบายถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษาให้ครบถ้วน เช่น โครงการอาหารเสริม 
(นม) อาหารกลางวัน และปฏิบัติงานร่วมกับสถานศึกษาในด้านกิจกรรมกีฬา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และการแก้ไขปัญหายาเสพติด  

2.3  วิถีชีวิตชุมชนกำลังจะสูญหายไปกับสังคมเมือง ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมวิถี 
ชีวิตของประชาชน และบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักศาสนา 

2.4  ยังขาดมีส่วนร่วมของชุมชนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนและ
ส่งเสริมให้สตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส มีส่วนร่วมในการบริหารงานกับ อบต. และองค์กรชุมชนให้
เข้มแข็ง  

2.5  ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก  โรคมือเท้าปากเปลื่อย  
ความต้องการของประชาชน คือ  ประสานงานกับโรงพยาบาลชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันโรค 
และบริการสาธารณสุขแก่ชุมชนอย่างท่ัวถึง และสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
3.1 ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม และรายได้ไม่พอกับรายจ่าย ความต้องการของประชาชน คือ  

ส่งเสริม พัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมพูนรายได้แก่ประชาชนตำบลห้วยแม่เพรียง 
3.2 การจัดการด้านการท่องเที่ยวยังไม่เป็นระบบ ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริม 

 สนับสนุนการบริหารจัดการการท่องเที่ยวของตำบลห้วยแม่เพรียงให้เป็นระบบ มีมาตรฐาน 
        3.3 ประชาชนยังขาดสนับสนุนการทำการเกษตร ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนการ 

ทำการเกษตรและการเลี้ยงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.1  ทรัพยากรทางธรรมชาติขาดการเอาใจใส่ดูแล ความต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
และพัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติเพ่ือจัดเป็นสถานที่ท่องเที่ยว และเพาะพันธุ์สัตว์น้ำ 

   4.2  พ้ืนที่สาธารณะขาดการเอาใจใส่ดูแล ความต้องการของประชาชน คือ จัดระบบรักษาความ
สะอาดเรียบร้อยพ้ืนที่สาธารณะ ถนน ตรอกซอย และไฟฟ้าส่องสว่างในพ้ืนที่เสี่ยงอันตรายให้เพียงพอ  
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 4.3  สิ่งแวดล้อมถูกทำลาย ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนในการ 
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และใช้พลังงานอย่างประหยัดจำเป็น 

  4.4  เกิดสารเคมีตกค้างในอาหารและปัญหาปุ๋ยยาราคาแพง ความต้องการของประชาชน คือ  
ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ สมุนไพรพ้ืนบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
5.1 การเกิดไฟป่าในพ้ืนที่ตำบลห้วยแม่เพรียงในช่วงฤดูแล้ง ความต้องการของประชาชน คือ ให้มี

เครื่องมือดับไฟเมื่อเกิดไฟไหม้ในพ้ืนที่ อบต. ให้ความรู้กับประชาชนในการป้องกันและดับไฟป่าในกรณีฉุกเฉิน
เร่งด่วน 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
6.1  ประชาชนยังขาดการมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารงาน ความต้องการของประชาชน คือ 

สนับสนุนกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ และร่วมแก้ไข เช่น การจัดทำแผนชุมชน 
แผนพัฒนาตำบล เป็นต้น 
         6.2  ประชาชนบางกลุ่มยังมีความเข้าใจที่ไม่ตรงกันในเรื่องของการเมือง การปกครอง ก่อให้เกิด
ความขัดแย้ง ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนให้ประชาชนและบุคลากรของ อบต. ได้รับความรู้ มีวิถี
ประชาธิปไตย และยกย่องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตั ิ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนนุ 

1 การพัฒนาด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง กองคลัง 
 
เศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

กองช่าง 
กองคลัง 

 
แผนงานการเกษตร กองช่าง กองคลัง 

2 การพัฒนาด้านการส่งเสริม
การศึกษาและคุณภาพชีวิต 

บริการชุมชนและสังคม 
 
 
 
เศรษฐกิจ 
 
บริการชุมชนและสังคม 
 
 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษา 

สำนักปลัด 
  

แผนงานสาธารณสุข สำนักปลัด 
แผนงานสงัคมสงเคราะห์ สำนักปลัด 

แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

กองช่าง 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

สำนักปลัด 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนนัทนาการ 

กองการศึกษา 
 

การดำเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง สำนักปลัด 
3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ

ชุมชน สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

บริการชุมชนและสังคม 
บริหารทั่วไป 

สาธารณสุข 
การรักษาความสงบภายใน 

สำนักปลัด 
สำนักปลัด 

กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษา 

4 การพัฒนาด้านการวาง
แผนการลงทุน พาณิชยกรรม 
เศรษฐกิจพอเพียงและ 
การท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและสังคม 
  

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนนัทนาการ 

กองการศึกษา 
สำนักปลัด กองคลัง 

กองช่าง 

5 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

บริหารชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน สำนักปลัด กองคลัง 
สำนักปลัด 
กองการศึกษา 

เศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สำนักปลัด กองคลัง 
กองการศึกษา 

 
 
 



 

  

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนนุ 

6 การพัฒนาด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

บริหารชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนนัทนาการ  

สำนักปลัด 
 กองการศึกษา 

กองคลัง 
กองช่าง 

7 การพัฒนาด้านกระบวนการ
บรหิารจัดการที่ดีในองค์กร
และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด 
กองคลัง 

กองช่าง 
กองการศึกษา 

บริการชุมชนและสังคม 
 

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนักปลัด 
  

กองช่าง 
กองคลัง 

กองการศึกษา 

รวม 7 4    
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